
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 
«УЛУГ-ХЕМСКИЙ КОЖУУН
РЕСПУБЛИКИ ТЫВА»
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

МУНИЦИПАЛДЫГ РАЙОН 
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН 
УЛУГ-ХЕМ КОЖУУНУ» 
ООРЕДИЛГЕ ЭРГЕЛЕЛИ

от « 0 » февраля 2025 г.

ПРИКАЗ

№ Н^

Об утверждении плана мероприятий Декады по профориентации обучающихся

В целях оказания профориентационной поддержки учащимся в процессе 
самоопределения и выбора сферы будущей профессии, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий Декады по профориентации 
обучающихся общеобразовательных организаций Улуг-Хемского кожууна 
(Приложение).

2. Руководителям общеобразовательных организаций Улуг-Хемского кожууна 
(Кистеевой О.В., Кызыл-оол С.Н., Дамбаа А.В., Дамдын В.М., Аир-Санаа 
С.М., Хаялдай В.В., Санчы Э.Т., Биче-оол С.Д., Айыр-оол С.К., Кыргыс И.Д., 
Кыргыс К.А.):
- Обеспечить выполнение Плана мероприятий в установленные сроки. < f: 
- Предоставить справки по итогам Декады до 22 февраля 2025г.

3. Секретарю-делопроизводителю (Монгуш Д.Ш.) ознакомить ответственных 
лиц с настоящим приказом под роспись.

4. Контроль за исполнением данного приказа возложить на Куулар А.М.,
начальника ООиДО Управления образования.



Утверждено 
приказом Управления образования 
от «:__» февраля 2025г. №

План мероприятий Декады по профессиональной 

ориентации обучающихся общеобразовательных организаций 

Улуг-Хемского кожууна.

Цель

• Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе 
самоопределения и выбора сферы будущей профессиональной 
деятельности.

Задачи:

• Сформировать положительное отношение к труду;
• Научить разбираться в содержании профессиональной деятельности;
• Научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с 

- индивидуальными качествами;
• Научить анализировать о свои возможности и способности, 

(сформировать потребность в осознании и оценке качеств и 
возможностей своей личности);

• Выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с 
учреждениями дополнительного и профессионального образования, а 
также с местными предприятиями.
Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, 

родителей учащихся общеобразовательного учреждения, работодателей, 
сотрудников центра занятости населения и иных заинтересованных лиц в 
проведении профориентационных мероприятий, направленных на 
подготовку востребованных в районе профессиональных кадров.

Основные направления: . »

1. Информирование обучающихся о профессиях, путях их получения, 
возможностях трудоустройства, пропаганда востребованных на рынке 
труда профессий;



2. Изучение с привлечением специалистов и с использованием 
современных методов и средств диагностики профессионально важных 
качеств школьников;

3. Коллективные и индивидуальные, с участием педагога-психолога, 
| консультации обучающихся по вопросам выбора профессии;
> 4. Организация экскурсий -на предприятия с целью знакомства с

профессиями и организацией труда;
5. Организация встреч с представителями учебных заведений;
6. Работа с родителями включает в себя выступления педагога-психолога, 

классных руководителей.

№ 
п/п

Наименование мероприятия Сроки Ответственные
•.А Л-ЯлЛ.,

1. Обновление раздела 
«Профориентационная работа» 
официального сайта школ, 
стендов с размещение ссылок 
профессиональных 5 а. аааа- 

образовательных учреждений

До 15 
февраля 2025 
года

Ответственные по 
профориентационной 
работе

2 Подготовка и направление 
обновленных нормативно­
правовых документов о 
поступлении в высшие и средние 
учебные заведения. Подготовка 
ссылок профессиональных 
образовательных учреждений

До 12 
февраля 2025 
года

.......  ' • -- ; : j • - -

Шожут Ч.Ш, 
методист по 
профориентационной 
работе

3 Направление в ОО навигатора 
востребованных профессий в 
регионе и в кожууне F

До 15 
февраля 2025 
года

Шожут Ч.Ш, 
методист по 
профориентационной 
работе

4 Проверка раздела 
«Профориентационная работа» на 
сайтах школ. л

15 февраля 
2025 года

Шожут Ч.Ш., 
методист по 
профориентационной 
работе



5 Организация профориентационной 
встречи обучающихся с 
представителями различных 
профессий.

До 20 
февраля 2025 
года (по 
согласованию)

Шожут Ч.Ш., 
ответственные по 
профориентации в 
школах.

6 Анализ профессиональных 
намерений выпускников 9-х и 
учащихся 10-х классов, 
рассмотрение результатов на 
родительских собраниях.

До 20 
февраля 2025 
года

Руководители ОО, 
Шожут Ч.Ш. ; <

7 Рассмотрение на совещании при 
директоре вопроса об открытии 
психолого-педагогических 
классов\групп на 2024-2025 уч. год

Заявки 
направляются 
в ТИРО и ПК 
до 1 марта 
2025 года

Руководители ОО, 
Шожут Ч.Ш.

8 Выявление обучающихся «группы 
риска» с прогнозируемыми 
затруднениями трудоустройства с 
составление списка по каждой 
школе и индивидуального плана

До 20 
февраля 2025 
года

Руководители ОО, 
Шожут Ч.Ш.

8 Рассмотрение на совещании при 
заместителе директора по УВР 
вопроса о комплектовании 
профильных классов, классов с 
углубленным изучением предметов с 
7 класса (•

До 1 апреля 
2025 года

Руководители ОО, 
Шожут Ч.Ш.

9 Подготовка проекта плана 
мероприятий т по 
профессиональной ориентации 
начиная с 1 класса, с учетом 
специфика школы на 2025 -2026 
уч. год . '

До 1 апреля 
2025 года

Руководители ОО, 
Шожут Ч.Ш.

• - "■ • - ■ ...... ■ г


